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Impact “PEACE FACTORY” 
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The overall objective of the WSF 2026 edition in Cotonou is to support and strengthen 

struggles against neoliberal, imperialist and patriarchal capitalism by reinstalling local, fair 

and inclusive governance, social cohesion and peace. Launched for the first time in Porto 

Alegre (Brazil) in 2001, the WSF will gather once more thousands of participants and delegates 

of social movements, workers, farmers, civil society institutions, marginalized communities. 

Social movements from around the world are called to collaboratively develop alternative 

answers to critical challenges, such as climate change, peace, migration, and social justice – in 

a world that is plagued by violence, hate, capitalism, imperialism, and globalization. 

 

Through the joint implementation and facilitation of workshops by RRAS and Jai Jagat, we 

are creating an interactive space of a “Peace Factory” wherein the participants are able to 

imagine an assembly line of peacebuilding and to integrate their home campaigning and 

authentic action into a wider approach of promoting peace and human security through local 

values and traditions through the transformative power of active nonviolence. 

 

RRAS and Jai Jagat will cover six (6) selected themes and invite the participants to bring in 

their authentic experience into the three (3) days of Peace Factory: 
 

✓ Mediation: a virtue of traditional culture 
 

✓ Rites and oral traditions: symbols of traditional culture of peaceful conflict management 
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✓ Dialogue and forgiveness as building blocks of conflict transformation 
 

✓ Sacred trees and totems: designating ideal settings for peaceful conflict resolution within 

communities 
 

✓ Women and their role and influence on collective security in the world 
 

✓ Youth and intergenerational dialogue as drivers of individual, political and social change 

 

THREE DISTINCT RESULTS: 

 

The Forum aims to strengthen non-violent leadership, foster alliances and promote a people-

centered understanding of human security. The participants of the Peace Factory will deliver 3 

distinct results aimed at benefiting the WSF in general, as well as incorporating them in follow-

up actions, while being an inspiration for the partners in the future: 

 

➢ A description of POSITIVE SCENARIOS that lays 

out what actions can be taken, and the steps required to 

arrive at and to impact sustainable peace and human 

security mechanisms. These scenarios will be introduced 

in the discussions of the WSF. 
 

➢ A COMMITMENT FOR PEACE ACTION by the 

organizations participating in the WSF, to create a road-

map for their communities and societies recognizing 

their needs and aspirations. 
 

➢ A WSF MEMORANDUM presented during the formal 

closing ceremony of WSF, allowing a higher visibility of 

WSF and follow-up opportunities until next meeting. 

 

 
Photo: INOVAR-Ivory Coast 

 

 

A THREE-WAY PEDAGOGICAL APPROACH 

 

➢ Keynote introduction and Gandhian nonviolent action 

training in the morning by Jai Jagat India Team based 

on its experience and expertise – intercultural learning 

and pulling into tune effect for back home reinforcement 
 

➢ Undertaking artwork presentation “provoking” thoughts 

and creative productions by the participants – contex-

tualizing the cultures within African and other continents 

and seeing that being rooted in earth and in local cultures 

is an efficient step towards peace. 
 

➢ Facilitating dynamic activities in the workshops 

(+) by applying the method of “Six Thinking Hats” (de 

Bono), which inspires inclusion 

(+) by assigning people to peer group work according to 

their social backgrounds such as youth/elderly, female/ 

male, religion/opinion leaders 

(+) by summarizing in evening plenary session, so that 

an active input can be given to all WSF plenaries every 

day and in closing ceremony at the end. 

 
 

 
neutrality, emotions, creativity 

pessimism, optimism, organization 

 

MULTIPLIER EFFECT: 50.000 ACTIVISTS 
 

The World Social Forum expects to welcome thousands of participants from across the globe. 

Will be invited to the Peace Factory workshops, each day a number of 120 selected participants, 
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touching 360 delegates directly and 50.000 activists indirectly as present in the WSF or 

member of the back home community of the participants. 

 

The Network Rethinking African Security (RRAS), a young campaign that has been 

launched three years ago, will have the honor to come to the Cotonou forum, as confirmed 

program participant under the mentorship of its Indian partner Jai Jagat. Inspired by the general 

theme of the event, RRAS’s input is based on a particularly innovative and creative approach 

which reflects its mission and strategy to develop, support and strengthen political and societal 

alternatives to violence and unequal power. 

 

 

 
Photo: Official logo of Gandhi-partner, symbol of RAS-scenario (AI generated) 

 

RRAS is a pan-African network active in 15 countries, advancing an alternative security 

framework that prioritizes community resilience, conflict resolution capacities, and youth-led 

nonviolence. The Chair of RRAS, Mrs. Marie-Noelle Koyara is the former Defense Minister 

of Central African Republic, and during her tenure, she encouraged a number of critical peace 

initiatives in her country. Since leaving the post, she is networking with many other policy 

makers, academics, and NGO leaders around Africa and coordinating a 12 member Steering 

Committee supervising RAS campaigning and projects, composed by elderly statesmen, 

representatives of Peace activists in Africa and backed up by German campaign SnD (New 

Thinking of Security). 

 

Jai Jagat (“Everyone is a winner”) is an international network of social movements and groups 

that have come together to respect the commonness of our human destiny and the diversity of 

people across different cultures, and continents. Jai Jagat is powered in India by the partner 

Ekta Parishad who brings decades of experience in training grassroots leaders and civil society 

organizations in Gandhian nonviolent action. The mission drawn from a tradition of Gandhi’s 

nonviolence, is to work on “bottom-up development” advancing the goals of poverty 

alleviation, reduction of discrimination, the redressal of the climate crisis, and the cessation of 

war and conflict. Dr. Rajagopal, P.V., the Founder is viewed as one of the most active Gandhian 

leaders in India today as a result of his work with rural youth, and he is a master trainer. Dr. Jill 

Carr-Harris, a long-time associate of Ekta Parishad and one of the Founders of the Jai Jagat 

network is well-known for her international trainings. 

 

Version: 20.02.2026 

 

 

Contact:  

Coordinator: +33.7.51.11.06.92 

SG: +243 995 851 509 ; SGA: 33.6.23.00.39.51; PCP: +228 90 26 81 67 

E-MAIL: reseau.ras1@gmail.com   WEBSITE: https://reseaf.org/en/ 
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FORUM SOCIAL MONDIAL 2026 
COTONOU, Bénin, 4 au 8 AOUT 2026 

 
 

REPENSER la PAIX et la SECURITE 

Impact “PEACE FACTORY” 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Photo : Model de l’atelier « Fabrique de Paix » pendant le FMS (généré IA) 

 

L'objectif général de l'édition 2026 du FSM à Cotonou est de soutenir et de renforcer les luttes 

contre le capitalisme néolibéral, impérialiste et patriarcal en rétablissant une gouvernance 

locale, équitable et inclusive, la cohésion sociale et la paix. Lancé pour la première fois à Porto 

Alegre (Brésil) en 2001, le FSM réunira une fois de plus des milliers de participant(e)s et de 

délégué(e)s de mouvements sociaux, de travailleurs, d'agriculteurs, d'institutions de la société 

civile et de communautés marginalisées. Les mouvements sociaux du monde entier sont appelés 

à élaborer ensemble des réponses alternatives aux défis critiques auxquels le monde actuel se 

voit exposé : le changement climatique, la paix, les migrations et la justice sociale, dans un 

environnement géopolitique de la violence, de la haine, du capitalisme, de l'impérialisme. 

 

Grâce à la mise en œuvre et à l'animation conjointes des ateliers par RRAS et Jai Jagat, nous 

créons un espace interactif « Peace Factory » (usine de paix) dans lequel les participant(e)s 

peuvent imaginer une construction de la paix et intégrer leurs campagnes nationales et leurs 

actions authentiques dans une approche plus large de promotion de la paix et de la sécurité 

humaine à travers les valeurs et les traditions locales, grâce au pouvoir transformateur de 

la non-violence active. 

 

RRAS et Jai Jagat aborderont six (6) thèmes sélectionnés et inviteront certain(e)s participant(e)s 

du FSM à partager leur expérience authentique au cours des trois (3) jours de Peace Factory : 
 

✓ La médiation : une vertu de la culture traditionnelle 
 

✓ Le dialogue et le pardon comme fondements de la transformation des conflits 
 

✓ Les rites et les traditions orales : symboles de la culture traditionnelle de gestion pacifique 

des conflits 
 

✓ Arbres sacrés et totems : des cadres idéaux pour la résolution pacifique des conflits au sein 

des communautés 
 

✓ Les femmes, leur rôle et leur influence sur la sécurité collective dans le monde 
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✓ Les jeunes et le dialogue intergénérationnel comme moteurs du changement individuel, 

politique et social 

 

TROIS RÉSULTATS DISTINCTS 

 

Le Forum vise à renforcer le leadership non violent, à favoriser les alliances et à promouvoir 

une conception de la sécurité humaine centrée sur les personnes. Les participants à la « Peace 

Factory » produiront trois résultats distincts destinés à bénéficier au FSM en général, ainsi qu'à 

être intégrés dans des actions de suivi du FSM et dans leurs pays respectifs, tout en constituant 

une source d'inspiration pour les partenaires à l'avenir : 

 

➢ Une description des SCÉNARIOS POSITIFS qui 

présente les mesures pouvant être prises et les étapes 

nécessaires pour parvenir à une paix durable et à des 

mécanismes de sécurité humaine efficaces. Ces scénarios 

seront présentés lors des séances plénières du FSM. 
 

➢ Un engagement en faveur de L'ACTION POUR LA 

PAIX de la part des organisations participantes au FSM, 

afin de créer une feuille de route pour leurs communautés 

et sociétés, reconnaissant leurs besoins et leurs aspirations. 
 

➢ Un MÉMORANDUM FSM présenté lors de la clôture 

officielle du FSM, permettant une plus grande visibilité du 

FSM et des possibilités de suivi jusqu'au prochain sommet. 

 

 
Photo: INOVAR-Côte d’Ivoire 

 

 

UNE APPROCHE PÉDAGOGIQUE À TROIS VOLETS 

 

➢ Introduction et séance de formation en action non-

violente Gandhienne Jai Jagat Equipe Inde sur la base 

de son expérience et de son expertise – apprentissage 

interculturel et résultat « prêt-à-porter » pour le renfort 

des actions au retour aux pays des délégué(e)s 
 

➢ Présentation d'œuvres d'art «provocantes» et production 

créative par les participant(e)s – contextualisation des 

cultures africaines et d'autres continents et prise de 

conscience que l'enracinement dans la terre et dans les 

cultures locales est un pas efficace vers la paix. 
 

➢ Animation des activités dynamiques dans les ateliers 

(+) en appliquant la méthode des « Six chapeaux de la 

réflexion » (de Bono), qui inspire l'inclusion 

(+) en répartissant les participants en fonction de leur 

milieu social (jeunes/personnes âgées, femmes/hommes, 

chefs religieux/leaders d'opinion) 

(+) résumé en séances du soir pour le retour des résultats 

au plénières du FSM et à sa cérémonie de clôture. 

 

 
 

 

 

EFFET MULTIPLICATEUR : 50.000 MILITANTS 

 

Le Forum Social Mondial prévoit d'accueillir des milliers de participants venus du monde 

entier. Chaque jour, 120 participant(e)s sélectionné(e)s seront invité(e)s aux ateliers de la Peace 

Factory, touchant ainsi directement 360 délégués et indirectement 50.000 militants présents 

au FSM ou membres de la communauté d'origine des participants. 
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Le réseau Rethinking African Security (RRAS), une jeune campagne lancée il y a trois ans, 

aura l'honneur de participer au forum de Cotonou, en tant que participant confirmé au pro-

gramme, sous la tutelle de son partenaire indien Jai Jagat. Inspiré par le thème général de 

l'événement, la contribution du RRAS repose sur une approche particulièrement innovante et 

créative qui reflète sa mission et sa stratégie visant à développer, soutenir et renforcer des 

alternatives politiques et sociétales. 

 

 

 
Photo : Logo du partenaire Gandhi, symbole des scenario RAS (généré IA) 

 

Le RRAS est un réseau panafricain actif dans 15 pays, qui offre un cadre de sécurité alternatif 

donnant la priorité à la résilience communautaire, aux capacités de résolution des conflits et à 

la non-violence menée par les jeunes. La présidente du RRAS, Mme Marie-Noelle Koyara, est 

l'ancienne ministre de la Défense de la République centrafricaine. Pendant son mandat, elle a 

encouragé un certain nombre d'initiatives de paix essentielles dans son pays. Depuis qu'elle a 

quitté ses fonctions, elle travaille en réseau avec de nombreux autres décideurs politiques, 

universitaires et dirigeants d'ONG à travers l'Afrique et coordonne un comité directeur de 12 

membres supervisant les campagnes et les projets du RAS, composé d'hommes d'État âgés, de 

représentants d'activistes pour la paix en Afrique et soutenu par la campagne allemande SnD 

(Repenser la Sécurité). 

 

Jai Jagat (« Tout le monde est gagnant ») est un réseau international de mouvements sociaux 

et de groupes qui se sont réunis pour respecter le caractère commun de notre destin humain et 

la diversité des peuples à travers les différentes cultures et continents. Jai Jagat est soutenu en 

Inde par Ekta Parishad, qui apporte des décennies d'expérience dans la formation des leaders 

locaux et des organisations de la société civile à l'action non violente gandhienne. Sa mission 

consiste à œuvrer pour un « développement ascendant » en favorisant la réduction de la 

pauvreté, la lutte contre la discrimination, la résolution de la crise climatique et la fin des guerres 

et des conflits. Le Dr Rajagopal, P.V., fondateur du réseau, est considéré comme l'un des leaders 

gandhiens les plus actifs en Inde aujourd'hui grâce à son travail auprès des jeunes ruraux. Il est 

également maître formateur. Le Dr Jill Carr-Harris, collaboratrice de longue date d'Ekta 

Parishad et l'une des fondatrices de Jai Jagat, s’engage dans des formations internationales. 
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